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DEPARTAMENTC DE RECURSOS HUMANOS

Anexo3-Atan®5

Projeto de Lista de Ordenacao Final do Procedimento concursal para constituicdo de reservas de
recrutamento, com vista ao preenchimento de postos de trabalho na categoria e carreira de Técnico
Superior, a afetar ao Centro Distrital do Porto, aberto através do Aviso (extrato) n° 25523/2024/2
publicado no Diario da Repttblica, 2.2 Série, de 15 de novembro de 2024 — Referéncia DRH/TS/09/2024.

Referéncia A. Psicologia; Scciologia; Servigo Social; Educagdo Social, Ciéncias Sociais, Ciéncias da
Educacéo,

| Classificacs Classificagdo -
= assliCatas | Entrevista de Classificagdo
Posicdo Nome Avaliagdo | Avaliaggo de Final *
| Culrricniar § Competéncias -
1| Ana Isabel Oliveira Amaral | 18,20 20,00 18,74
2 | Claudia Maria Cerqueira Mesquita Carneire Rente 18,20 19,20 | 18,50
3 | Idalina Augusta Silva Costa 18,00 19,20 | 18,36
4 | Andreia Patricia Magalhaes Pinto Moreira | 1760 2000 | 18,32
5 | Carla Sofia Oliveira Marques 16,80 20,00 | 17,76 |
6 | Joana Andreia Leal Ferreira Monteiro . 16,80 19,20 17,52
7 | Tania Cristina Barreto Machado . 1640 20,00 17,48
8 | Luisa Maria Neves Sequeira 15,80 20,00 17,06 |2 Db)c)
9 | Paulo Alexandre Monteiro da Silva - 15,80 2000 | 17,06 |¥b)eo)
10 | Marta Leonor Conceiciio Qliveira 15,80 20,00 17,06 |20
11 | Margarida Angela Rodrigues Romio 15,40 20,00 | 16,78
12 | Joana Maria Verdelho Paulo Ribeiro 17,40 15,20 | 16,74
13 | Patricia Isabel Costa Ferreira Sousa Noverca Pereira 16,20 17,60 ]I 16,62 |
14 | Marta Alexandra Fernandes Peixoto Azevedo | 15,00 20,00 16,50
15 | Luisa Maria Santos Oliveira 18,20 12,00 16,34
16 | Ana Filipa Umbelino Abrantes 15,40 1840 | 16,30 |
17 | Teresa Patricia Alves Pinheiro ! 15,60 17,60 16,20
18 | Telma Maria Neto Redondo 14,40 20,00 16,08 | Db)o)
19 | Mércia Daniela Gongalves Sabino | 14,40 20,00 16,08 |2 b)¢)
20 | Marta Maria Fernandes Rocha 17,80 12,00 16,06
21 | Susana Clara Santos Almeida | 1800 | 16,00 16,00
22 | Nuno Miguel Barbedo da Silva 14,00 20,00 15,80
23| Vera Lucia Pereira Fernandes 14,20 19,20 1570 |ayb)c)
24 | Joana Magalhges Leite de Barros 14,20 19,20 1570 |a)b)o)
25 | Helena Isabel Milheiro Almeida 15,20 16,80 15,68
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26 | Ana Paula dos Santos Malta 15,00 16,80 15,54
27 | Tatiana Micaela Teixeira Sousa 13,40 20,00 15,38
28 | Marlene Carina Oliveira Santos 13,80 18,40 15,18
29 | Carmen Dulce Pinhal Carvalho 14,60 16,00 15,02
30 | Pedro Miguel Pinheiro Nazirio 12,60 20,00 14,82
31 | Maria Amélia Costa Pereira Lopes 13,20 18,40 14,76
32 | José Anténio Moreira Mano 13,80 16,80 14,70
33 | Nadia Margarida Gestosa Sousa Gomes 12,40 20,00 14,68
34 | Teresa Maria Torres da Costa 11,80 20,00 14,26
35 | Susana Cristina Ferreira Martins 12,20 18,40 14,06
36 | Paula Sofia Marques Pinho 11,40 20,00 13,98
37 | Ana Patricia Nogueira Ferreira 11,20 20,00 13,84
38 | Ana Carolina Santos Matias 11,40 19,20 13,74
39 | Silvana Filipa Silva Faria 11,00 20,00 13,70
40 | Ana Luisa da Rocha Teixeira 10,80 20,00 13,56
41 | Joana Patricia Duarte Oliveira 11,00 19,20 13,46
42 | Jose Filipe Couto Ribeiro 13,00 14,40 13,42
43 | Filipa Raquel Vieira Pinto 10,60 20,00 13,42
44 | Antonio José Fileno Lapa Fachada 12,60 15,20 13,38
45 | Paulo Miguel Ferreira de Almeida 10,20 20,00 13,14
4.6 | Carina Conceigiio Dias Nogueira 10,20 20,00 13,14
47 | Victor Jorge Silva Rafael 12,20 15,20 13,10
48 | Paulo Brune Ribeiro 10,40 19,20 13,04
49 | Carina Santos Andrade Sousa 11,00 17,60 12,98
50 | Vania Maria Silva Duarte 11,60 16,00 12,92
51 | Paula Fernanda Rodrigues Moura Oliveira 12,20 13,60 12,62
52 | Barbara Salomé Leitio Monteiro 12,80 12,00 12,56
53 | Vanessa Almeida Patricio 11,00 16,00 12,50
54 | Claudia Maria Carvalho Teixeira Gonzaga 11,40 14,40 12,30
55 | Maria de La Salete Morais Teixeira 12,40 12,00 12,28
56 | Carla Maria Barroso Santos Vides 11,20 14,40 12,16
57 | Jose Carlos Correia Sousa 12,00 12,00 12,00
58 | Vania Raquel Remelgado Rodrigues 9,60 17,60 12,00
59 | Susana Carolina Pereira Sousa 9,80 16,00 11,66
60 | Maria Eugénia Henriques Puertas Marcos 9,60 15,20 11,28
61 | Maria Virginia Neves Silva 10,00 13,60 11,08
62 | Marlene Maria Ferreira dos Santos 10,00 12,00 10,60

* Classificagdo Final = Avaliacdo Curricular (0,70) + Entrevista de Avaliagéio de Competéncias (0,30)

a)
a)

ayb)¢)
a)b)c)

a)
a)

Pag. 2/4

Av. 35 de Qutubro 175 + 1069-451 LISBOA
Contacto RH 300 510 510 - web seg-social.pt

)

g




£

)
ANV, ] g
SEGURANCA SCCIAL N R g V"

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Critérios de desempate:

o) Em funcdo da valoragdo obtida no segundo método de selegiio utifizado (EAC),

b) Candidato com mais antiguidade em funcdes pablicas;

¢} Candidato com mais antiguidade na carreira de técnico superior;

d) Candidato com melhor avaliacio de desempenho [quantitativa] obtida no titimo ciclo avaliativo (2021/2022)

Referéncia B: Direito; Solicitadoria

Classificagio | Classificagdo Entrevista Classificaciio
Posicdo Nome Avaliagio de Avaliagdo de Final f
Curricular Competéncias
1 | Rui Luis Castro Fontes 15,80 20,00 17,06
2 | [nés Oliveira Tavares 16,20 18,40 16,86
3 | Ana Maria Dias Mota Pinto 14,60 20,00 16,22
4 | Melba Vivianne Romeiro Ferreira 10,40 17,60 12,56
5 { Carla Manuela Oliveira Santos 10,20 15,20 11,70
g | Silvia Margarida Lopes Sousa 11,40 12,00 11,58

* Classificacdo Final = Avaliaciio Curricufar (0,70) + Entrevista de Avaliagéo de Competéncias {0,30)

Referéncia C. Comunicagdo; Relacdes Internacionais; Relagbes Publicas; Gestéc de Recursos Humanos;

Marketing
o Classificaféo Classificaqé_o E~ntrevista Classificacio
Posicdo Nome Aval':agao de Avalla:;acz de Final *
Curricular Competéncias

1| Carla Sofia Rodrigues Sousa 17,00 20,00 17,90

2 | Joel Artur Silva Ferreira 17,20 17,80 17,32

3 | Maria Jose Esteves Santos Rodrigues 17,60 16,00 17,12

4 | Jo#o Eduardo Bagaloo Franco 17,00 16,00 16,70

5 | Luis Ademar Correia Rodrigues 16,80 16,00 16,56

6 | Ana Paula Cardose Gomes 12,60 18,40 14,34

7 | Célia Isabel Ferreira Santos 13,20 16,00 14,04

8 | Sandra Liseta Bettencourt Reis Neves 11,60 16,80 13,16

9 | Maria Fatima Teixeira de Sousa 10,40 14,40 11,60
* Classificac@o Final = Avaliogtio Curricular (0,70) + Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (0,30)
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Referéncia D: Gestao; Economia; Contabilidade e Administragdo; Ciéncias Empresariais

| - | Classificacdo Classificagé_o EPtrevista Classificacio
Posi¢do Nome Avaliagdo de Avaliacdo de Final *
Curricular Competéncias
1 Ricardo Jorge Monteiro da Silva 17,60 20,00 18,32
2 Carminda Gomes Carvalho 18,00 18,40 18,12
3 Jodo Miguel Basto Vasconcelos Ribeiro Silva 15,80 20,00 17,06
4 Marisa Manuela Ribeiro Leite 17,00 16,80 16,94
5 Fernando Raimundo Costa Pereira | 16,20 18,40 16,86
6 | Manuel Eduardo Vieira Montenegro de Azevedo 16,80 16,80 16,80
7 Ana Sofia Almeida Ribeiro 15,60 16,80 15,96
8 Felisbela Maria Costa Rodrigues 12,20 16,00 13,34
9 Sonia Patricia Alves Oliveira 11,60 16,80 13,16
% 10 Maria Manuela da Silva Santos 11,40 16,00 12,78
11| Cristina Marlene Pereira Pinto 11,00 16,80 1274 |

* Classificacdo Final = Avaliagdo Curricular (0,70} + Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (0,30)

Nos termos do artigo 25.° da Portaria n.° 233/2022 de 09 de setembro, conjugados com os artigos 121.° e
122.° do Codigo de Procedimento Administrativo, nofifica-se V. Ex.? do Projeto de Lista Unitaria de
Ordenacéo Final, em anexo, para se pronunciar, caso entenda, o que lhe oferecer sobre 0 mesmo, no prazo
de 10 dias Uteis a contar da data do recebimento do presente mail.

Os factos que considerar relevantes e adequados para efeitos de reapreciacao por parte do juri deverao ser
apresentados através do preenchimento do Formulario para a audiéncia de interessados.

O Formulario encontra-se disponivel em www.seg-social.pt — drea do Instituto da Seguranca Social, I.P. e
devera ser remetido para o endereco eletronico: 1SS-Porto-NRH-Procedimentos-Concursais@seg-social.pt,
identificando no assunto a referéncia do procedimento concursal “Referéncia DRH/TS/09/2024", devendo o
envio ocorrer até ac termo do prazo fixado, findo o qual néo sera considerado.
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